Politique RSE

HEMERIA, s'engage pour la protection de ses collaborateurs et la préservation de
'environnement dans le cadre de la Responsabilité Sociétale des entreprises (RSE).

Cette dynamique s’articule autour de trois axes fondamentaux.

Réduire I’empreinte environnementale de nos activités et
produits
« Renforcer le plan de Sobriété Energétique en lien avec les enjeux
climatiques
«  Intégrer I'écoconception au cceur de nos futur projets

«  Améliorer notre empreinte environnementale via une meilleur gestion des
déchets

Assurer le respect des Droits de 'Homme et la loyauté des
pratiques

< Garantir des principes d’intégrité et d’éthique au sein de I'entreprise
« Respecter l'individu, sa dignité et ses droits fondamentaux

«  Promouvoir I'égalité des chances

«  Lutter contre la corruption

- S'assurer de I'éthique des pratiques commerciales et de celles de nos
partenaires

Améliorer les conditions de travail

«  Assurer la sécurité des employés en réduisant les risques professionnels O O

«  Favoriser le bien-étre au travail | &
«  Lutter contre la discrimination r— +
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