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Chef de Projet (H/F)

CDI e Septembre 2021 e Villebon Sur Yvette

CONTEXTE :

Avec 200 collaborateurs et un chiffre d’affaires de 35 millions d’euros, HEMERIA
congoit et fabrique des équipements et systémes a forte intensité technologique et
sécurité de fonctionnement pour deux marchés trés exigeants : 'industrie spatiale et la
dissuasion frangaise.

Jeune société, bénéficiant d'un héritage de plus de trente ans, HEMERIA s’est fixée de grandes ambi-
tions de développement, en participant trés activement au développement du futur de I'espace et aux
enjeux de dissuasion.

Dans le spatial, HEMERIA concoit, réalise, teste et intégre des sous-systémes thermiques, des harnais embar-

qués, ainsi que des structures composites et aluminium pour satellites.

La société développe sa propre gamme de nanosatellites. Ces petits satellites de demain, déployés seuls ou en
constellations, fourniront en données I'économie numerique du futur et favoriseront I'émergence de nouveaux

services et applications.

Pour la Défense, HEMERIA congoit, fabrique et teste des équipements embarqués électroniques destinés a la dissua-
sion océanique et aéroportée. HEMERIA est également fournisseur de systémes de trajectographie optiques (EOTS)
pour centre d'essais en vol.

HEMERIA fournit un ensemble de services (réparation, rénovation, étude, fabrication, et traitement d'obsolescence)
permettant de garantir le maintien en conditions opérationnelles d'équipements électroniques a haute criticité. Maintenus,
rénoves, ces equipements voient ainsi leur performance et leur disponibilité améliorées.

Engagée, HEMERIA s’appuie sur des valeurs fondamentales : la satisfaction clients, la qualité des relations humaines, une
éthique rigoureuse, une contribution a 'amélioration des conditions de vie sur notre planéte.

MISSIONS :

Vous aurez la responsabilité de la gestion technique et financiere des projets confiés et vous serez
garant du respect des délais et de la qualité des services. Vous assurerez la coordination des
intervenants (techniciens, sous-traitants) internes et externes, ainsi que la relation avec le client en
concertation avec le Manager d’Affaires.



PROFIL :

Type d’Ecole ou de Diplome

e Formation supérieure

Domaines de Connaissances Théoriques (Savoir)

Sur le plan technique, vous batirez les architectures et présiderez aux choix systemes en
collaboration avec les équipes techniques. Vos capacités d’innovations et vos qualités
rédactionnelles vous positionnent également pour le montage des offres avec nos différents centres
de compétences et nos partenaires industriels.

Compétences Pratiques (Savoir Faire)

Une premiére expérience réussie sur au moins 5 ans de chef de projet vous a permis de développer
vos qualités d’organisateur et de coordinateur de compétences, tant internes qu’externes.

Aptitudes Comportementales / Relationnelles (Savoir Etre)

Dynamique, créatif et faisant preuve d’un esprit rigoureux et structuré
Autonomie, organisation, curiosité, sens des responsabilités et du relationnel.

Connaissances & Expérience Professionnelle Souhaitée

Expérience de gestion de projets associant électronique et maintenance industrielle, mettant en
ceuvre des solutions innovantes et compétitives.

ADRESSEZ-NOUS VOTRE CANDIDATURE

helene.leray@hemeria-group.com
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